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Ustredie price, socidlnych veci a rodiny
Cislo vyberového konania: VK 2025/18/45
Nazov projektu: Rozvoj vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately 11

Funkcia: zamestnanec vykonavajuci opatrenia SPOD a SK v prirodzenom rodinnom prostredi
klientov v ramci Narodného projektu Rozvoj vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately 11 — terénny socialny pracovnik (socialna kuratela deti)

Pocet voPnych pracovnych miest: 2 (predpokladany nastup 11/2025)

Trvanie pracovného pomeru: Pracovny pomer bude uzatvoreny na dobu urcitt, do skoncenia
narodného projektu, max. do 30.11.2026

Organizacény utvar: oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, odbor
socialnych veci a rodiny, Urad prace, socidlnych veci a rodiny Trebisov,

Miesto vykonu prace: Urad prace, socialnych veci a rodiny TrebiSov, J. Zaborského 1826/8,
075 01 Trebisov

Charakteristika prace: 15.07.05 Socidlna praca a poradenstvo pre fyzické osoby pri vykone
opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately, v zariadeni socialnych sluzieb alebo
v zariadeni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Ramcovy opis pracovnych ¢innosti:

e samostatna terénna praca zamerana na zhromazd’ovanie podkladov k zhodnocovaniu
situacie dietat’a a jeho rodiny, posidenia moZnosti rodi¢ov, d’alSich pribuznych a inych
0s0b dietata riesit’ situaciu diet'at’a a rodiny na ucely uréenia miery ohrozenia diet’at’a,

e participacia na tvorbe planu socialnej prace,

e samostatné plnenie tloh pladnu socidlnej prace, vratane samostatného vykonu odbornych
metod prace na uCely zabranenia vzniku, pretrvavaniu a opakovaniu socialno-patologickych
javov, odstraiovania alebo zmierfiovania porach spravania a vychovnych problémov,

e spolupraca so subjektmi, ktoré sa podiel'aju na pomoci diet’at'u a rodine,

administrativne ukony spojené s vykonom ¢€innosti.

Informéacia o odmenovani: platova trieda 7 - tarifny plat bude urceny v sulade so zdkonom ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Pozadované vzdelanie uchadzaca:

minimalne ukonéené vysokoskolské vzdelanie Il stupnia v Studijnom odbore socialna praca
(§ 5 a § 45 zékona €. 219/2014 Z. z. o sociélnej praci a o podmienkach na vykon niektorych
odbornych ¢innosti v oblasti socialnych veci a rodiny a 0 zmene a doplneni niektorych
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zékonov), pravo, psychologia, politické vedy Vv Studijnom programe zameranom na verejna
politiku a verejnti spravu alebo ucitel'stvo a pedagogické vedy, alebo Vv Studijnych odboroch
podla § 93 zakona ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Prax: nevyzaduje sa.

Poéitadové a iné znalosti: Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Microsoft Office
Outlook, Microsoft PowerPoint, Internet na pokrocilej urovni.

Iné znalosti: vodicsky preukaz skupiny B vyhodou, aktivny vodic¢
Jazykové znalosti: Vyhodou je ovladanie jazyka narodnostnej menSiny Zijlicej v uzemnom
obvode tradu PSVR, vyhodou je znalost’ ukrajinského jazyka.

Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: flexibilita a otvorenost pre pracu v
Specifickych podmienkach, angazovanost’ pre socidlnu pracu s ohrozenou a dysfunkénou
rodinou, zvladanie stresu a zat'azovych situacii, schopnost’ efektivnej komunikacie s rizikovou
klientelou a participujicimi institiciami, jasné a zrozumitelné vyjadrovanie, podporné,
empatické a asertivne vystupovanie, zaujem o odborny rast, schopnost vyjednavania,
advokacie zdujmov klienta, facilitané zrucnosti, empatia, zdrava sebareflexia a altruizmus,
vnitornd vyrovnanost’, schopnost” konstruktivne riesit’ konfliktné situacie, systematicky si
organizovat’ pracu, schopnost’ motivovat’ a ziskat’ si pre spolupracu vsetkych ¢lenov rodiny.
Uchadza¢ o poziciu by mal byt citlivy na kultirne Specifika prostredia, v ktorom sa klient
pohybuje a pristupovat’ k nim s reSpektom.

Pozadované odborné znalosti:

e zakon ¢. 305/2005 Z. z. 0 socialnopravnej ochrane deti a 0 socialnej kuratele a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,

e zdkon ¢. 36/2005 Z. z. orodine aozmene adoplneni niektorych zakonov V zneni
neskorSich predpisov,

e Dohovor o pravach dietat’a,

e metody a pristupy V socidlnej prace,

e zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani v zneni neskorSich predpisov.

Kontakt pre poskytnutie informacii:
Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Mgr. Martina Hriviidkova

Telefon: 056/2446122
E-mail: martina.hrivhakova@upsvr.gov.sk

Adresa zamestnavatela: Urad prace, socialnych veci a rodiny TrebiSov
M. R. Stefanika 73/23
075 01 TrebiSov


mailto:martina.hrivnakova@upsvr.gov.sk
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Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vvberového konania pre zamestnanca pri
vvkone prace vo verejnom zaujme:

e pisomnu ziadost o zaradenie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberového konania,

e motivacny list,

e kopia vysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvyssom dosiahnutom
vzdelani,

e profesijny Struktirovany zivotopis vo formate EUROPASS,

e pisomné Cestné vyhldsenie 0 bezihonnosti,

e pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov uvedenych v kopii diplomu,
profesijnom Struktirovanom Zivotopise.

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania je do 30.10.2025.

V uréenom termine ich zasielajte na adresu zamestnavatel'a alebo e-mailom, ktoré si uvedené
VvV texte inzeratu. Rozhodujici je datum podania na poStovl prepravu, datum podania
V podatel'ni uradu alebo datum odoslania e-mailu. Pozadované doklady zaslané e-mailom je
potrebné dorucit’ pisomne najneskdr v dent uskutocnenia vyberového konania (pred jeho
zaCatim). Po tomto termine budu uchadzaci, ktori splnili podmienky a ktori v uréenom termine
dorucili vSetky pozadované doklady pozvani na vyberové konanie. Svoj telefonicky a e-
mailovy kontakt uved’te vo svojej ziadosti.



